
実数 ％

１．７時間４５分未満 1 1.5%

２．７時間４５分 0 0.0% 時間外労働【１カ月】 実数 ％

３．７時間４５分～９時間未満 18 27.3% ２０時間未満 18 27.3%

４．９時間～１０時間未満 15 22.7% ２０～４０時間未満 15 22.7%

５．１０時間～１１時間未満 10 15.2% ４０～６０時間未満 10 15.2%

６．１１時間～１２時間未満 11 16.7% ６０～８０時間未満 10 15.2%

７．１２時間～１３時間未満 7 10.6% ８０～１００時間未満 7 10.6%

８．１３時間～１４時間未満 4 6.1% １００～１２０時間未満 4 6.1%

９．１４時間～１５時間未満 0 0.0% 合計 64 100%

10．１５時間以上 0 0.0%

合計 66 100.0%

実数 ％ 実数 ％

１．教材研究・授業準備 33 50.0% １．教材研究・授業準備 54 28.3%

２．提出物や成績の処理 5 7.6% ２．提出物や成績の処理 25 13.1%

３．課外授業・補習指導 0 0.0% ３．課外授業・補習指導 0 0.0%

４．園児・児童・生徒指導 0 0.0% ４．園児・児童・生徒指導 0 0.0%

５．部活動指導 1 1.5% ５．部活動指導 6 3.1%

６．学年・学級経営 3 4.5% ６．学年・学級経営 17 8.9%

７．学校行事 1 1.5% ７．学校行事 9 4.7%

８．校務分掌に係る業務 16 24.2% ８．校務分掌に係る業務 46 24.1%

９．資料や報告書の作成 5 7.6% ９．資料や報告書の作成 15 7.9%

10．集金等の事務処理 0 0.0% 10．集金等の事務処理 2 1.0%

11．保護者・PTA 対応 1 1.5% 11．保護者・PTA 対応 5 2.6%

12．地域対応 0 0.0% 12．地域対応 0 0.0%

13．行政・関係団体対応 0 0.0% 13．行政・関係団体対応 0 0.0%

14．会議 0 0.0% 14．会議 6 3.1%

15．研修 0 0.0% 15．研修 1 0.5%

16．その他 1 1.5% 16．その他 5 2.6%

合計 66 100.0% 合計 191 100%

16．その他

問１（２）１～３位の合計

附属学校園教員の働き方に関するアンケート

2022/6/9 ＊公開可能（取扱注意）

問１【勤務日（月～金）の勤務時間についてお伺い
します】

問１（１）　勤務日（月～金）の１日あたりの平均勤
務時間を教えてください。
＊注：本学の所定勤務時間は７時間４５分です

問１（２）　勤務時間外の仕事の内容は主にどんな
ことですか。以下の選択肢からお選びください。＊
第１位

＊左記の表から、１日の所定時間８時間として計
算したもの。



実数 ％

１．教材研究・授業準備 15 23.1%

２．提出物や成績の処理 13 20.0%

３．課外授業・補習指導 0 0.0%

４．園児・児童・生徒指導 0 0.0%

５．部活動指導 3 4.6%

６．学年・学級経営 4 6.2%

７．学校行事 2 3.1%

８．校務分掌に係る業務 17 26.2%

９．資料や報告書の作成 4 6.2%

10．集金等の事務処理 0 0.0%

11．保護者・PTA 対応 3 4.6%

12．地域対応 0 0.0%

13．行政・関係団体対応 0 0.0%

14．会議 2 3.1%

15．研修 0 0.0%

16．その他 2 3.1%

合計 65 100.0%

16．その他

生徒会等、委員会活動

学校研究

実数 ％

１．教材研究・授業準備 6 10.0%

２．提出物や成績の処理 7 11.7%

３．課外授業・補習指導 0 0.0%

４．園児・児童・生徒指導 0 0.0%

５．部活動指導 2 3.3%

６．学年・学級経営 10 16.7%

７．学校行事 6 10.0%

８．校務分掌に係る業務 13 21.7%

９．資料や報告書の作成 6 10.0%

10．集金等の事務処理 2 3.3%

11．保護者・PTA 対応 1 1.7%

12．地域対応 0 0.0%

13．行政・関係団体対応 0 0.0%

14．会議 4 6.7%

15．研修 1 1.7%

16．その他 2 3.3%

合計 60 100.0%

16．その他

生徒の心身の対応

問１（２）　勤務時間外の仕事の内容は主にどんな
ことですか。以下の選択肢からお選びください。＊
第2位

問１（２）　勤務時間外の仕事の内容は主にどんな
ことですか。以下の選択肢からお選びください。＊
第３位



実数 ％

１．ほとんどとれていない 34 52.3%

２．１５分未満 19 29.2%

３．１５分～３０分未満 9 13.8%

４．３０分～４５分未満 3 4.6%

５．４５分確実にとれている 0 0.0%

合計 65 100.0%

実数 ％

１．ほとんどない 5 7.7%

２．月のうち２、３日はある 2 3.1%

３．月のうち半分程度ある 6 9.2%

４．ほとんど就業時刻前に出
勤している

52 80.0%

合計 65 100.0%

実数 ％

１．１時間未満 7 11.9%

２．１～５時間未満 7 11.9%

３．５～１０時間未満 17 28.8%

４．１０～１５時間未満 12 20.3%

５．１５～２０時間未満 6 10.2%

６．２０時間以上 10 16.9%

合計 59 100.0%

問１（３）　休憩時間は平均してどれぐらいとれてい
ますか。＊１日当たりの時間

問１（４）　就業開始時刻より前に出勤して仕事を始
めることがありますか。

問１（５）　【２．３．４を選択された方にお伺いしま
す。】合計すると月に何時間になりますか。



実数 ％ 実数 ％

１．教材研究・授業準備 38 61.3% １．教材研究・授業準備 53 31.4%

２．提出物や成績の処理 3 4.8% ２．提出物や成績の処理 18 10.7%

３．課外授業・補習指導 0 0.0% ３．課外授業・補習指導 0 0.0%

４．園児・児童・生徒指導 4 6.5% ４．園児・児童・生徒指導 8 4.7%

５．部活動指導 0 0.0% ５．部活動指導 0 0.0%

６．学年・学級経営 3 4.8% ６．学年・学級経営 26 15.4%

７．学校行事 0 0.0% ７．学校行事 7 4.1%

８．校務分掌に係る業務 5 8.1% ８．校務分掌に係る業務 31 18.3%

９．資料や報告書の作成 5 8.1% ９．資料や報告書の作成 13 7.7%

10．集金等の事務処理 0 0.0% 10．集金等の事務処理 0 0.0%

11．保護者・PTA 対応 0 0.0% 11．保護者・PTA 対応 6 3.6%

12．地域対応 0 0.0% 12．地域対応 0 0.0%

13．行政・関係団体対応 0 0.0% 13．行政・関係団体対応 0 0.0%

14．会議 0 0.0% 14．会議 0 0.0%

15．研修 0 0.0% 15．研修 0 0.0%

16．その他 4 6.5% 16．その他 7 4.1%

合計 62 100.0% 合計 169 100.0%

16．その他

コロナ対応検温確認

生徒の心身の対応

検温

実数 ％

１．教材研究・授業準備 10 17.2%

２．提出物や成績の処理 8 13.8%

３．課外授業・補習指導 0 0.0%

４．園児・児童・生徒指導 3 5.2%

５．部活動指導 0 0.0%

６．学年・学級経営 12 20.7%

７．学校行事 2 3.4%

８．校務分掌に係る業務 17 29.3%

９．資料や報告書の作成 4 6.9%

10．集金等の事務処理 0 0.0%

11．保護者・PTA 対応 1 1.7%

12．地域対応 0 0.0%

13．行政・関係団体対応 0 0.0%

14．会議 0 0.0%

15．研修 0 0.0%

16．その他 1 1.7%

合計 58 100.0%

16．その他

問１（６）１～３位の合計

問１（６）　就業時刻前の仕事は主にどんなことです
か。上記の選択肢からお選びください。第２位。

今日の予定の確認、準備などの最終確認

問１（６）　就業時刻前の仕事は主にどんなことです
か。上記の選択肢からお選びください。第１位。



実数 ％

１．教材研究・授業準備 5 10.2%

２．提出物や成績の処理 7 14.3%

３．課外授業・補習指導 0 0.0%

４．園児・児童・生徒指導 1 2.0%

５．部活動指導 0 0.0%

６．学年・学級経営 11 22.4%

７．学校行事 5 10.2%

８．校務分掌に係る業務 9 18.4%

９．資料や報告書の作成 4 8.2%

10．集金等の事務処理 0 0.0%

11．保護者・PTA 対応 5 10.2%

12．地域対応 0 0.0%

13．行政・関係団体対応 0 0.0%

14．会議 0 0.0%

15．研修 0 0.0%

16．その他 2 4.1%

合計 49 100.0%

16．その他

検温当番

問２　【休日の勤務についてお伺いします。】

実数 ％

１．勤務することはほとんどな
い

32 49.2%

２．月のうち２、３日勤務して
いる

18 27.7%

３．月のうち半分程度勤務し
ている

11 16.9%

４．ほとんど勤務している 4 6.2%

合計 65 100.0%

問１（６）　就業時刻前の仕事は主にどんなことです
か。上記の選択肢からお選びください。第３位。

問２（１）　部活動以外で、休日に勤務することはあ
りますか。＊１カ月当たり



実数 ％

１．１時間未満 22 36.7%

２．１～５時間未満 11 18.3%

３．５～１０時間未満 15 25.0%

４．１０～１５時間未満 4 6.7%

５．１５～２０時間未満 5 8.3%

６．２０時間以上 3 5.0%

合計 60 100.0%

実数 ％ 実数 ％

１．教材研究・授業準備 25 53.2% １．教材研究・授業準備 43 33.9%

２．提出物や成績の処理 11 23.4% ２．提出物や成績の処理 27 21.3%

３．課外授業・補習指導 0 0.0% ３．課外授業・補習指導 0

４．園児・児童・生徒指導 0 0.0% ４．園児・児童・生徒指導 0

５．部活動指導 1 2.1% ５．部活動指導 2 1.6%

６．学年・学級経営 0 0.0% ６．学年・学級経営 11 8.7%

７．学校行事 0 0.0% ７．学校行事 3

８．校務分掌に係る業務 8 17.0% ８．校務分掌に係る業務 32 25.2%

９．資料や報告書の作成 2 4.3% ９．資料や報告書の作成 6 4.7%

10．集金等の事務処理 0 0.0% 10．集金等の事務処理 0

11．保護者・PTA 対応 0 0.0% 11．保護者・PTA 対応 0

12．地域対応 0 0.0% 12．地域対応 0

13．行政・関係団体対応 0 0.0% 13．行政・関係団体対応 0

14．会議 0 0.0% 14．会議 0

15．研修 0 0.0% 15．研修 1 0.8%

16．その他 0 0.0% 16．その他 2 1.6%

合計 47 100.0% 合計 127 100.0%

16．その他

問２（２）　休日勤務は平均して１カ月に何時間ぐら
いになりますか。

問２（３）　仕事は主にどんなことですか。以下の選
択肢からお選びください。第１位。

問２（３）１～３位の合計



実数 ％

１．教材研究・授業準備 17 40.5%

２．提出物や成績の処理 11 26.2%

３．課外授業・補習指導 0 0.0%

４．園児・児童・生徒指導 0 0.0%

５．部活動指導 0 0.0%

６．学年・学級経営 3 7.1%

７．学校行事 1 2.4%

８．校務分掌に係る業務 8 19.0%

９．資料や報告書の作成 2 4.8%

10．集金等の事務処理 0 0.0%

11．保護者・PTA 対応 0 0.0%

12．地域対応 0 0.0%

13．行政・関係団体対応 0 0.0%

14．会議 0 0.0%

15．研修 0 0.0%

16．その他 0 0.0%

合計 42 100.0%

16．その他

実数 ％

１．教材研究・授業準備 1 2.6%

２．提出物や成績の処理 5 13.2%

３．課外授業・補習指導 0 0.0%

４．園児・児童・生徒指導 0 0.0%

５．部活動指導 1 2.6%

６．学年・学級経営 8 21.1%

７．学校行事 2 5.3%

８．校務分掌に係る業務 16 42.1%

９．資料や報告書の作成 2 5.3%

10．集金等の事務処理 0 0.0%

11．保護者・PTA 対応 0 0.0%

12．地域対応 0 0.0%

13．行政・関係団体対応 0 0.0%

14．会議 0 0.0%

15．研修 1 2.6%

16．その他 2 5.3%

合計 38 100.0%

16．その他

同僚の仕事の肩代わり

動植物のお世話、水やり

問２（３）　仕事は主にどんなことですか。以下の選
択肢からお選びください。第２位。

問２（３）　仕事は主にどんなことですか。以下の選
択肢からお選びください。第３位。



実数 ％

１．勤務することはほとんどな
い

46 80.7%

２．月のうち２、３日勤務して
いる

5 8.8%

３．月のうち半分程度勤務し
ている

5 8.8%

４．ほとんど勤務している 1 1.8%

合計 57 100.0%

問２（５）　平均して１カ月に何時間ぐらいになりますか。

実数 ％

１．１時間未満 28 68.3%

２．１～５時間未満 3 7.3%

３．５～１０時間未満 2 4.9%

４．１０～１５時間未満 5 12.2%

５．１５～２０時間未満 3 7.3%

６．２０時間以上 0 0.0%

合計 41 100.0%

問３　【持ち帰り仕事についてお伺いします。】

問３（１）　自宅等に仕事を持ち帰ることはありますか。

実数 ％

１．勤務することはほとんどな
い

19 29.2%

２．月のうち２、３日勤務して
いる

22 33.8%

３．月のうち半分程度勤務し
ている

14 21.5%

４．ほとんど勤務している 10 15.4%

合計 65 100.0%

実数 ％

１．１時間未満 8 15.4%

２．１～５時間未満 21 40.4%

３．５～１０時間未満 10 19.2%

４．１０～１５時間未満 7 13.5%

５．１５～２０時間未満 3 5.8%

６．２０時間以上 3 5.8%

合計 52 100.0%

問３（２）　【２．３．４を選択された方にお伺いしま
す。】平均すると月に何時間になりますか。

問２（４）　部活動のために、休日に勤務することは
ありますか。



実数 ％ 実数 ％

１．教材研究・授業準備 28 52.8% １．教材研究・授業準備 50 37.6%

２．提出物や成績の処理 9 17.0% ２．提出物や成績の処理 22 16.5%

３．課外授業・補習指導 0 0.0% ３．課外授業・補習指導 1

４．園児・児童・生徒指導 0 0.0% ４．園児・児童・生徒指導 0

５．部活動指導 0 0.0% ５．部活動指導 0

６．学年・学級経営 2 3.8% ６．学年・学級経営 5 3.8%

７．学校行事 0 0.0% ７．学校行事 5 3.8%

８．校務分掌に係る業務 10 18.9% ８．校務分掌に係る業務 31 23.3%

９．資料や報告書の作成 2 3.8% ９．資料や報告書の作成 13 9.8%

10．集金等の事務処理 0 0.0% 10．集金等の事務処理 1

11．保護者・PTA 対応 0 0.0% 11．保護者・PTA 対応 1

12．地域対応 0 0.0% 12．地域対応 0

13．行政・関係団体対応 0 0.0% 13．行政・関係団体対応 0

14．会議 0 0.0% 14．会議 0

15．研修 0 0.0% 15．研修 2 1.5%

16．その他 2 3.8% 16．その他 2

合計 53 100.0% 合計 133 100.0%

16．その他

実数 ％

１．教材研究・授業準備 15 33.3%

２．提出物や成績の処理 10 22.2%

３．課外授業・補習指導 0 0.0%

４．園児・児童・生徒指導 0 0.0%

５．部活動指導 0 0.0%

６．学年・学級経営 2 4.4%

７．学校行事 2 4.4%

８．校務分掌に係る業務 8 17.8%

９．資料や報告書の作成 7 15.6%

10．集金等の事務処理 1 2.2%

11．保護者・PTA 対応 0 0.0%

12．地域対応 0 0.0%

13．行政・関係団体対応 0 0.0%

14．会議 0 0.0%

15．研修 0 0.0%

16．その他 0 0.0%

合計 45 100.0%

問３（３）　持ち帰り仕事は主にどんなことですか。
左頁の選択肢からお選びください。第１位。

問３（３）１～３位の合計

問３（３）　持ち帰り仕事は主にどんなことですか。
左頁の選択肢からお選びください。第２位。



実数 ％

１．教材研究・授業準備 7 20.0%

２．提出物や成績の処理 3 8.6%

３．課外授業・補習指導 1 2.9%

４．園児・児童・生徒指導 0 0.0%

５．部活動指導 0 0.0%

６．学年・学級経営 1 2.9%

７．学校行事 3 8.6%

８．校務分掌に係る業務 13 37.1%

９．資料や報告書の作成 4 11.4%

10．集金等の事務処理 0 0.0%

11．保護者・PTA 対応 1 2.9%

12．地域対応 0 0.0%

13．行政・関係団体対応 0 0.0%

14．会議 0 0.0%

15．研修 2 5.7%

16．その他 0 0.0%

合計 35 100.0%

問４　希望の仕事内容についてお伺いします。

実数 ％ 実数 ％

１．教材研究・授業準備 42 72.4% １．教材研究・授業準備 49 36.6%

２．提出物や成績の処理 0 0.0% ２．提出物や成績の処理 17 12.7%

３．課外授業・補習指導 0 0.0% ３．課外授業・補習指導 0 0.0%

４．園児・児童・生徒指導 0 0.0% ４．園児・児童・生徒指導 4 3.0%

５．部活動指導 3 5.2% ５．部活動指導 6 4.5%

６．学年・学級経営 2 3.4% ６．学年・学級経営 14 10.4%

７．学校行事 2 3.4% ７．学校行事 9 6.7%

８．校務分掌に係る業務 4 6.9% ８．校務分掌に係る業務 15 11.2%

９．資料や報告書の作成 0 0.0% ９．資料や報告書の作成 3 2.2%

10．集金等の事務処理 0 0.0% 10．集金等の事務処理 2 1.5%

11．保護者・PTA 対応 0 0.0% 11．保護者・PTA 対応 1 0.7%

12．地域対応 0 0.0% 12．地域対応 0 0.0%

13．行政・関係団体対応 0 0.0% 13．行政・関係団体対応 0 0.0%

14．会議 0 0.0% 14．会議 0 0.0%

15．研修 0 0.0% 15．研修 4 3.0%

16．その他 5 8.6% 16．その他 10 7.5%

合計 58 100.0% 合計 134 100.0%

無回答者 8

16．その他

問３（３）　持ち帰り仕事は主にどんなことですか。
左頁の選択肢からお選びください。第３位。

問４（1）残業してでもやりたい仕事は主にどんなこ
とですか。左頁の選択肢からお選びください。第１
位。

問 ４（１）１～３位の合計

残業してでもやりたい仕事など無い。仕事が終わら
ず、仕方なく残業している。

あえてやりたいとは思わない。勤務時間内に済む
のであれば、それに越した事は無いと思う。

研究

個人の研究に関すること

そんな仕事ありません。



実数 ％

１．教材研究・授業準備 6 14.6%

２．提出物や成績の処理 12 29.3%

３．課外授業・補習指導 0 0.0%

４．園児・児童・生徒指導 2 4.9%

５．部活動指導 3 7.3%

６．学年・学級経営 5 12.2%

７．学校行事 3 7.3%

８．校務分掌に係る業務 4 9.8%

９．資料や報告書の作成 1 2.4%

10．集金等の事務処理 1 2.4%

11．保護者・PTA 対応 0 0.0%

12．地域対応 0 0.0%

13．行政・関係団体対応 0 0.0%

14．会議 0 0.0%

15．研修 2 4.9%

16．その他 2 4.9%

合計 41 100.0%

16．その他

実数 ％

１．教材研究・授業準備 1 2.9%

２．提出物や成績の処理 5 14.3%

３．課外授業・補習指導 0 0.0%

４．園児・児童・生徒指導 2 5.7%

５．部活動指導 0 0.0%

６．学年・学級経営 7 20.0%

７．学校行事 4 11.4%

８．校務分掌に係る業務 7 20.0%

９．資料や報告書の作成 2 5.7%

10．集金等の事務処理 1 2.9%

11．保護者・PTA 対応 1 2.9%

12．地域対応 0 0.0%

13．行政・関係団体対応 0 0.0%

14．会議 0 0.0%

15．研修 2 5.7%

16．その他 3 8.6%

合計 35 100.0%

16．その他

問４（1）残業してでもやりたい仕事は主にどんなこ
とですか。左頁の選択肢からお選びください。第２
位。

ありません

問４（1）残業してでもやりたい仕事は主にどんなこ
とですか。左頁の選択肢からお選びください。第３
位。

学級通信、掲示等

ありません



実数
％

回答数中

１．集金 43 66.2%

２．欠席確認 5 7.7%

３．試験監督 6 9.2%

４．採点 5 7.7%

５．教員の補充業務 16 24.6%

６．大量の印刷 32 49.2%

７．文書作成 11 16.9%

８．標準的な通信文の作成 20 30.8%

９．学級のリストの作成 7 10.8%

10．記録とファイリング 7 10.8%

11．教室の掲示物の掲示 5 7.7%

12．出席状況の分析 9 13.8%

13．試験結果の分析 5 7.7%

14．児童生徒のレポート整理 5 7.7%

15．コンピュータ等のトラブル
対応及び修繕

46 70.8%

16．ICT機器の新設時の委託
業務

43 66.2%

17．物品の注文 37 56.9%

18．物品の在庫管理 44 67.7%

19．物品の分類・準備・配付・
管理

43 66.2%

20．会議の議事録等の作成 11 16.9%

21．入札のコーディネートと文
書提出

33 50.8%

22．個別のアドバイスの提供 1 1.5%

23．園児児童生徒データの管
理

7 10.8%

24．園児児童生徒データの入
力

6 9.2%

25．職業体験学習の運営業
務

15 23.1%

26．試験の運営業務 9 13.8%

27．その他 3 4.6%

合計（回答者数） 65 100.0%

27．その他

問５　残業代の支給についてお伺いします。

問５（１）　残業代を支給すべきだと思いますか。

実数 ％

１．支給すべき 34 53.1%

２．どちらかというと、支給す
べき

27 42.2%

３．どちらかというと、支給す
べきではない

3 4.7%

４．支給すべきではない 0 0.0%

合計 64 100.0%

問４（２）　教員がしなくてよいと思う業務について
教えてください。以下の選択肢について、当てはま
るもの全てに○を付けてください。

部活動指導



実数 ％

１．多すぎる 0 0.0%

２．どちらかというと、多すぎ
る

0 0.0%

３．適切である 13 21.0%

４．どちらかというと、少なす
ぎる

31 50.0%

５．少なすぎる 18 29.0%

合計 62 100.0%

問６　変形労働時間制についてお伺いします。

実数 ％

１．導入すべき 20 31.3%

２．どちらかというと、導入す
べき

16 25.0%

３．どちらかというと、導入す
べきではない

17 26.6%

４．導入すべきではない 11 17.2%

合計 64 100.0%

実数 ％

１．理解している 14 21.5%

２．どちらかというと、理解し
ている

21 32.3%

３．どちらかというと、理解し
ていない

27 41.5%

４．理解していない 3 4.6%

合計 65 100.0%

問５（２）　附属学校園では残業代を支給する代わ
りに、教職調整額（＝本給の４％、ボーナスや退職
手当にも反映）が支払われています。この額は適
切だと思いますか。

問６（１）変形労働時間制とは、多忙な時期の所定
労働時間を長く設定する代わりに、夏休み期間な
どの所定勤務時間を短くして、年間の労働時間を
調整する制度です。勤務している職場で、このよう
な制度を導入すべきだと思いますか。

問６（２）　変形労働時間制の下での働き方や
労務管理について理解していますか。


