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国立大学法人金沢大学 

職員課長   渡辺 智子 様 

 

金沢大学教職員組合 

執行委員長 小林 信介 

 

労使懇談要求書 
 

下記の事項について労使懇談を要求します。１１月１４日までに、懇談の日時の

候補日、方法等について、返答ください。組合側としては、１か月以内の懇談の開

催を要望いたします。懇談の回数については、事項毎に複数回となっても差し障り

ありません。 

また、大学側の懇談担当代表者については、懇談事項を担当する課長以上（同職

を含む）の役職者であれば差し障りありません。 
 

記 

 

１．留学生の受け入れ体制に関するアンケートについて 
（趣旨） 

留学生の受け入れ体制に関するアンケート（10 月下旬から 11 月上旬に組合で

実施）の結果について、組合から報告します。アンケート結果を踏まえて、留学

生の受け入れ体制について情報共有を行い、受け入れ体制の改善に向けた意見交

換をします。 

 

２．事務・技術系職員の働き方に関するアンケートについて 
（趣旨） 

事務・技術系職員の働き方に関するアンケート（9 月中旬から 10 月中旬に組

合で実施）の結果について、組合から報告します。アンケート結果を踏まえて、

職場環境について情報共有を行い、職場環境の改善に向けた意見交換をします。 

 

３．積み残しの課題について 
（趣旨） 

9/26 の職員課長との話し合いにおいて確認している積み残しの課題について、

検討状況を説明してください。 

 

以上 


